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Flera hundra personer i O-vik har assistans av gode miin och forvaltare.

Men det rader stindig brist pa personer for nya uppdrag.

— Det handlar om medménsklighet, att hjalpa nagon i behov, siger utredaren Jens
Hjalmarsson pa éverformyndarenheten.

Bild: Hasse Tavér
I Ornskoldsviks finns det cirka 400 stillforetridare, alltsi gode mén eller forvaltare, som handhar 655 uppdrag for kommunens rikning.
Men det finns alltid behov av nya.

Det ér nér en person far problem att skota sig sjdlv, sin ekonomi eller olika juridiska drenden
som behovet av en stillforetrddare kan uppsta.

Efter en ansOkan dr det sedan Tingsrétten som beslutar om en sadan ska tillséttas.

— Just nu har vi 31 uppdrag med ans6kningar for hosten dér vi behdver hitta en god man eller
forvaltare, sdger utredaren Jens Hjalmarsson

Vad ir det for skillnad pa god man och forvaltare?



— Godmanskap bygger pé frivillighet. Den som far godman har kvar sin
rittshandlingsforméga. Som god man blir man ett juridiskt och ekonomiskt bitride till
huvudmannen, forklarar Jens Hjalmarsson och fortsétter:

— Forvaltarskap ar en tvangshandling, dir tappar huvudmannen sin réttshandlingsforméga
inom det omrdde som forvaltarskapet omfattas av.

Kommunen har stdndigt behov av stillforetradare och har svart med rekryteringen av nya
godemin och forvaltare, det kan utredaren Jens Hjalmarsson skriva under pé.

— Vi har oftast svérast att rekrytera till yngre personer med multihandikapp, eller psykiskt
handikapp.

Att stélla upp som god man eller forvaltare &r 1 grunden ett ideellt tagande dven om en viss
erséttning utgdr.

— Det handlar om medmaénsklighet, att hjdlpa nagon som behdver hjdlp. Det gar inte att rdkna
med att {4 betalt for allt man gor. Det handlar helt enkelt om att hjdlpa en medménniska, sdger
Jens Hjalmarsson.

Vad finns det for krav pa en stillforetradare?

— De formella kraven, som lagstiftningen séger, ar att personen ska vara rattradig, erfaren och
1 Ovrigt lamplig.

— Overformyndare 4r da skyldig att kontrollera detta genom att kolla mot polisens
belastningsregister, mot kronofogdemyndigheten och mot kommunens socialregister s att det
inte finns nagot anmarkningsvért 1 dessa register.

— Dessutom pratar vi alltid med personen for att undersoka ldmpligheten.
Vad hander om ni inte lyckas rekrytera en stillforetridare for ett visst uppdrag?

— Det virsta som kan hénda dr om vi maste lata Tingsrétten avsla ans6kan om stéllforetrddare.
Helt enkelt pd grund av att det inte finns ndgon som kan ta pa sig uppdraget. Problemet med
det dr att da blir personen utan hjilp. Det 4r huvudmannen som blir drabbad.

Kommunen har en forvaltarenhet med tre anstdllda personer. De arbetar med detta pd heltid.
Ambitionen &r att varje heltidstjénst ska tdcka 18 huvudmén. Men pa grund av sjukdom och
deltidsarbete sa hinner de inte riktigt med.

— Det ir ju ett problem i sig eftersom det ocksé har varit de som tagit de svaraste drendena.

Tidigare har kommunen ocksa kunnat nyttja foretaget Optio i Vasterds men med nya direktiv
sa ska det foretaget inte anvéndas langre.

— Med andra ord sa har vi problem!

— Om nagon kénner att de skulle kunna tdnka sig att stilla upp som stéllforetrddare sa gar det
att kontakta dverformyndarenheten pad Ornskdldsviks kommun, siger Jens Hjalmarsson.



