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I dagarna arbetar gode mén med sina arsredovisningar till Overférmyndaren. Ett till stora
delar ideellt arbete med ett 1agt arligt arvode. Arvodet betalas av huvudmannen om
inkomsterna dverstiger 2,65 basbelopp. Annars betalas det av kommunen. Manga huvudman
har skulder som inte betalas, utan hamnar hos Kronofogden och inkassobolag med vad det
innebdr 1 form av hdga riantor och avgifter. En ekonomisk situation som ser ut pa det séttet ar
ofta en anledning att god man utses.

Efter beslut om arvode, kan god man 6verklaga beslutet till tingsrétten, vilket ska ske inom ett
visst datum. Vad dverférmyndarndmnden och kommunen inte tar hdnsyn till 4r om
huvudmannen har skulder som &r féremal for avbetalningar utifran uppgjorda
avbetalningsplaner. I ett fall som jag kinner till har GM inte 6verklagat inom stipulerad tid da
avsikten var att spara ihop till arvode, sociala avgifter och skatt pa ett séarskilt konto. Néar
huvudmannen avled fanns inte tillrdckligt med pengar pa ”arvodeskontot”. Dessutom far god
man ej rora kontona efter dodsdagen, vilket innebar att god man ej kunnat ta ut arvoden for 2
ar. I samband med slutredovisningen ansoktes om att kommunen skulle betala ut arvodena,
men detta avvisades. En Overklagan till tingsratten gav samma resultat. En 6verklagan av
tingsréttens beslut har nu ldmnats in till Svea hovritt, dir provningstillstand kravs. Nu ér det
bara att avvakta beslutet fran Svea hovritt. Personligen tror jag att Svea hovritt inte ger
provningstillstdnd for en ”struntsumma” pd 22 000 kronor, men som ér ett stort belopp for en
enskild pensionér som hjilper samhillet och samtidigt vill dryga ut sin pension.

Ytterligare som forsvéarar gode méns administrativa arbete ar att digitaliseringen ér dalig och
gar langsamt. Fortfarande géller papperskopior och ifyllande av blanketter for hand. Under



min tid som fortroendevald i Fagersta motionerade jag i kommunfullméktige om att infoéra en
digital drsredovisning. Det avslogs med motivering att dataprogrammet var for dyrt att
inkopa.

Numera hanteras drenden for gode min av V-Dala Overformyndarsamverkan for
kommunerna — Avesta, Fagersta, Hedemora och Norberg. Det ér stora problem att kunna {4 ut
blanketter via E-tjansten vilket tjdnstepersoner som jag varit i kontakt med beklagar. Detta i
en tid dd arsredovisningar skall vara klara fore 1 mars.

I medskicket fran 6verféormyndaren detta &r gar en viddjan ut om att det behdvs fler gode mén.
Min fréga dr. Vad gor 6verformyndarndmnderna for att underlétta och forbattra
arbetsvillkoren for gode mdn? Som det &r nu forstér jag att rekryteringen av gode mén blir
svér framover.
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