Optio i blasvider

”Behovet kommer inte minska”
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Ideella krafter, fler anstiillda eller ta hjilp av extern aktor.
Ornskoldsvik behéver fler forvaltare, fragan ir hur det ska g till.

— Det ir minga ménniskor i samhiillet som har behov av hjélp och stod, séiger Ulrika
Edman.
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”Jag dr framforallt en orddd person som inte &r radd att ta konflikter nér jag tycker det dr befogat”, sdger Ulrika Edman som nyligen
tilltradde som ny ordférande for 6verformyndarnimnden i Umearegionen.
Bild: Johanna Dyrén

OA har tidigare skrivit om de tvi fall i Ornskoldsvik dir det privata foretaget Optio har
agerat forvaltare Over tva privatpersoner.

Det har ocksé skrivits om de politiska turerna att fa fler anstéllda till férvaltarenheten 1
Ornskoldsvik, for att inte behdva ta extern hjilp fran privat aktor.

Lis ocksé: ”Vi kommer inte ge 0ss”

Men vem som é&ger frigan dr komplex, samtidigt som individer star i ko i vintan pa att fa
hjilp med sina behov.

Ornskéldsvik ingér i Umeéregionens dverformyndare, vars nimnd nyligen har fatt en ny
ordférande.

Umebon Ulrika Edman (MP) har jobbat politiskt sedan 1998 och har suttit pa de flesta
uppdrag som kan ténkas.

Fran dldreomsorgen till funktionshinderomsorgen. Fran bistandshandldggare till stodperson
inom slutenvarden, for att nimna négra.



— Det dr nog ingenstans som jag inte har suttit. Mitt fokus har alltid varit att jobba for den lilla
minniskan, siger Ulrika Edman nir hon beséker Ornskodldsvik.

En god man eller forvaltare kan ta pé sig uppdrag att hjdlpa en eller flera individer som
behover hjélp att navigera i samhillet.

Négot som Ulrika beskriver som en viktig del av vélfidrdssamhéllet, men som fa pratar om
eller har 1ag kunskap kring. Darfor behdver fragorna fa mer uppmaérksamhet, samtidigt som
kunskapen 6kar och lagstiftningen uppdateras.

— Nu nir jag har fatt den hér rollen maste jag ta chansen att bidra till det, sdger Ulrika Edman.

Lagstiftningen, som bygger pé att ideella krafter kliver in och hjélper till att ticka behovet, har
over hundra ar pa nacken. Sedan lagen stiftades har samhéllet blivit digitalt, och svarare att
navigera i.

— Praktiska saker, myndighetskontakter och bara fa sina grundldggande behov tillgodosedda
s& kan man behova den digitala strukturen som finns 1 dag. Det & manga méanniskor i
samhdllet som har behovet av hjdlp och stod.

Ulrika Edman rekommenderar alla att skriva en framtidsfullmakt, for att sikerstilla att en eller flera nirstdende kan hjélpa till om man sjilv
plotsligt inte skulle klara av det.
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I sin roll som ordférande &r samverkan nyckelordet, och da med de kommuner som ingér 1
Umedregionen. Det ér inget solouppdrag, menar Edman.

— Men det har ocksa sina utmaningar. Det vill sdga; vem &r det som styr, vem betalar och hur
riggar vi en struktur som alla kan ta del av, dér alla vinner.

Samtliga regioner i Sverige stér infor liknande provning, och behdver bena ut hur de béttre
ska bygga ett samhéille som tar hand om utsatta médnniskor.

— Eftersom lagstiftningen bygger pa ideellt arbete sd dr utmaningen i dagens tid &r att hitta
ménniskor som récker upp handen och vill hjélpa till.

— Behovet kommer inte minska. Det handlar om hur vi ska organisera behovet i framtiden for
att sikerstélla individers méanskliga réttigheter.

En annan noét att knicka enligt Ulrika dr finansieringen. Om vélfardssamhaéllet inte enbart ska
byggas pa ideella krafter behdver Umearegionen stirka forutsittningarna for att kunna ha
anstdllda personer for andamalet.

Det vill sdga de forvaltarenheter dér personer dr anstillda att bistd dem med behov. Enheterna
har dock inte vuxit i samma takt som behoven av forvaltare har okat.

— Det dr hér vi ser privata aktorer som kliver in och erbjuder sina tjanster till en kanske
dubbelt eller tre ganger s hog kostnad for att gora ett viktigt och komplext arbete.

Ulrika Edman betonar dock att privata aktorer inte nddvéndigtvis inte behover vara nagot
negativt.

— Det finns ménniskor i behov av stéillforetrddare och behovet ér stort. Och det kan vara
mycket kompetenta manniskor som arbetar i de hér foretagen och kliver in.

Problemet uppstar nér forvaltaren sitter ndgonstans 1 virlden och ska agera for en individ som
lever i ett samhille.

— Man kan inte tréffa individen, sdkerstilla att den personliga omsorgen finns dér, eller att
personen har det bra pa andra sitt. Det dr ett bekymmer, sdger Ulrika Edman.

— Det kan finnas specifika undantagsfall eller giltiga skil. Men att gora det som en praxis ar
varken ekonomiskt héllbart, eller medménskligt oke;.



Therese Andersson fran Degerfors flyttades av sin forvaltare i hemlighet till Ornskoldsvik. Nagot som har uppmérksammats i ett reportage
av Uppdrag Granskning.
Bild: Skairmdump SVT / Uppdrag Granskning

Skulle en forvaltare misskota sitt uppdrag ér det inte foretaget som granskas, utan individen
beréttar Ulrika Edman.

Kan 6verformyndarnimnden vélja bort en sin individ?

— Absolut, och det dr 6verformyndarens roll att sdkerstilla huvudmannens réttigheter och
omsorg.

— Samtidigt har vi ett landskap ddr man néstan ska vara tacksam for att ndgon stéller upp och
vill gora det dr uppdraget. For det dr s lagstiftningen ser ut.

Fordelen med de privata aktorerna enligt Edman ér att 6verformyndarndmnden dé far en
prislapp pa vad det alternativet kostar.

— Tycker vi att det blir for dyrt, dd maste vi hitta alternativ. Och det dr tva saker; att fler ricker
upp handen och tar pé sig uppdrag, eller att fler personer anstélls pé forvaltarenheterna.

Jobbar ni for att né ut till fler i Umeéregionen?

— Ja, men jag tror vi maste gora mer. Alla goda idéer dr vdlkomna.



